[image: ]3) создание целостной системы оценочных характеристик педагогических процессов;
4) выявление положительных тенденций в объектах изучения и оценивания (самооценивания), в образовательной системе ДШИ в целом, резервов ее развития;
5) установление причин возникновения и путей решения, выявленных в ходе изучения и оценивания (самооценивания) проблем;
6) составление (или опровержение) прогнозов изменений, связанных с объектами оценивания (самооценивания) или действиями, относящимися к ним.
1.6. В соответствии с целями и задачами самообследование выполняет ряд функций:
•	оценочная функция - осуществление с целью выявления соответствия оцениваемых параметров нормативным и современным параметрам и требованиям;
•	диагностическая функция - выявление причин возникновения отклонений состояния объекта изучения и оценивания нормативных и научнообоснованных параметров, по которым осуществляется его оценка (самооценка);
•	прогностическая функция - оценка (самооценка) последствий проявления отклонений для самого оцениваемого объекта и тех, с которыми он вступает во взаимодействие.
1.7. Методы и критерии самообследования.
Методика самообследования предполагает использование целого комплекса разнообразных методов, которые целесообразно выделить в две группы:
-  пассивные (наблюдение, количественный и качественный анализ продуктов деятельности и т.п.);
- активные (мониторинг, анкетирование, собеседование, тестирование, социологический опрос).

2. Организация самообследования.

2.1. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:
- планирование и подготовку работ по самообследованию ДШИ;
- организацию и проведение самообследования в Организации;
- обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;
- рассмотрение отчета органом управления ДШИ, (педагогический совет) к компетенции которого относится решение данного вопроса.
2.2.Сроки проведения самообследования -1 раз в год по итогам учебного года по состоянию на 1 апреля  текущего года.
Подготовительные работы: сентябрь-декабрь; февраль-март;
Заполнение формы показателей: до 30 апреля  текущего года;
Составление отчета: на 1 апреля текущего года;
Направление учредителю: не позднее 20 апреля текущего года;
Размещение на официальном сайте ДШИ в сети «Интернет» не позднее 20 апреля текущего года. 
2.3.Для проведения самообследования привлекаются: директор, заместитель директора по УВР, преподаватели и другие заинтересованные лица ДШИ.
- при необходимости могут быть привлечены представители иных органов и организаций (представители от других образовательных организаций, родительской общественности и т.д.).
2.4. Директор ДШИ издает приказ о порядке, сроках проведения самообследования и составе комиссии.
2.5. Основной формой проведения самообследования является мониторинг качества образования.

3. Структура отчета самообследования

3.1. В процессе самообследования проводится оценка:
-организационно-правового обеспечения образовательной деятельности;
-структуры и системы управления;
-содержания и качества подготовки обучающихся;
-организации учебно-воспитательного процесса;
-экспериментальной и инновационной деятельности;
-качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения;
- материально-технической базы;
-функционирования внутренней системы оценки качества образования;
-анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Оформление результатов самообследования

4.1. Результаты самообследования оформляются в виде отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности ДШИ
4.2.  Отчет подписывается руководителем ДШИ и заверяется ее печатью.
4.3. Отчет рассматривается на педагогическом совете ДШИ не позднее 01 апреля текущего года.
4.4. Отчет о самообследовании размещается на официальном сайте ДШИ в сети «Интернет» не позднее 20 апреля текущего года. 
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IloJi0:xeHue
0 NMOpsiAKe NPOBeAeHHs CaM000C/IeI0BAHNS U YTBEP KIeHHS
0T4YeTa 0 pe3yJabTaTax caMmooOcjie10BaHMSI.

1. OGmue no0KeHus1

1.1.  Hacrosmee Ilonoxenue ompenensieT MHOPSIOK — IPOBEIEHHUS
camoobcnenosanust MBY IO [N ct.Porosckas (nanee - L), cpoku u hopmy
MPOBEJEHHUS, COCTAB JIMII, TPUBJIEKAEMBIX JJIS €0 POBEICHHUSL.

1.2. ITonoxeHue pa3paboTaHO HAa OCHOBAHMHU U C YYETOM ITyHKTa 3 YacTu 2
craten 29 @enepanbHOro 3akoHa oT 29 pekabps 2012 r. N 273-®3 "O6
obpasoBanun B Poccuiickoit ®enepammn’, VYcrasom N, mnpukazom
Munncrepctsa o6pasoBanust U Hayku Poccuiickoit @enepaunu «O6 yTBepKIeHUH
Iopsinka npoBeneHus camooOcieoBaHus 00pa3oBaTesIbHOM opraHu3amueii» ot 14
ntoHs1 2013 1. Ne 462.

1.3. CamooOcnenoBanue - mpolegypa OLEHHBaHUS (CaMOOLIEHUBAHUS),
KOTOpas HOCHT CHCTEMHBIH XapakTep M  HalpaBleHa Ha  pa3BUTHE
o0pa3oBaTeNbHOM Cpe/ibl U MeJarorn4eckoro mpoiecca.

Camoo6c¢cnenosanue nposoautes JIIN exxerommo.

@opma oTd4eTa O pe3yldbTaTaXx CcaMOOOCIENOBAHHUS  YTBEPHKAAETCS
yUpeIuTENEM. '

1.4. DLlensMu mnpoBefeHUS caMOOOCIEIOBaHUS SIBISIIOTCS oOecreueHue
JIOCTYITHOCTH M OTKPBITOCTH HHpopMammu o gestenpHoctd W, a Taxke
IIOJrOTOBKA OTYETa O pe3ynbTarax camoobcnenoBanus (namee—Otyer).

1.5. 3amauu camooOCIeOBaHHS

1) ycraHOBJI€HHME CTENEHU HPOSABICHUsS H3MEPSEMBIX KadeCTB Y 0OBEKTOB
M3y4YeHUs U OLlEHUBaHUsl (CaMOOLICHUBaHUS );

2) BBISBIEHWE HAIWYMS WM OTCYTCTBHSI JIMHAMHUKHA O0pa30BaTelbHOU
cuctemsl J{I1IM B ienom (Win OTAETBHBIX €€ KOMIIOHEHTOB);




